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AGUNSA es consciente del impacto de sus actividades en sus trabajadores, proveedores,
clientes y comunidades donde estd presente.

AGUNSA busca ejercer un impacto positivo sobre la comunidad, principalmente a través de
sus trabajadores directos e indirectos, sus familias y también hacia amplios sectores de
consumidores en forma indirecta a través de los servicios que presta a terceras empresas.

AGUNSA realiza acciones de acercamiento y apoyo a la comunidad inmediatas donde opera.

AGUNSA apoya el desarrollo de sus trabajadores, reforzando practicas no discriminatorias,
desarrollando planes de capacitacién, y un enfoque al cuidado a la vida a través de la
sistematizacion de la gestion en prevencion de riesgos laborales.

AGUNSA pretende extender sus mejores practicas hacia sus proveedores, reforzando el
cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales de éstos.

Consistentemente, se privilegiard la contratacion de proveedores que compartan los valores
de trabajo seguro y colaborativo demostrable.
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